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Resumo: Este artigo apresentacdes do protagonismo indigena por meio da Associagdo
Estadual Indigena Kuai kri de Roraima (AEIKRR), tomando como suporte a polifonia de
vozes expressas em organizacdes sociopoliticas. Usa como recorte espacial o perimetro
urbano de Boa Vista/RR, onde contingentes étnicos Macuxi e Wapichana uniram-se em
identidades coletivas na busca de afirmagdo de sua identidade cultural, direitos e
sobrevivéncia sociocultural. Por meio de uma metodologia qualitativa pela técnica da
observagao participante e entrevista semiestruturada, foi possivel identificar, pelo menos,
um duplo papel na abrangéncia de atuacdo da organizag¢do. As reivindicacdes junto a
esfera publica pelo cumprimento dos direitos conquistados pela Constitui¢ao de 1988,
para reafirmacdo de uma cidadania ressignificada caracterizam como agéncia, enquanto
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a busca por alteridade no reconhecimento de uma identidade cultura diferenciada, junto
a sociedade ndo indigena, a caracteriza como entidade. No campo das ciéncias
ambientais, pode-se depreender que tratam-se de buscas por condi¢des para um
continuum cultural, cujo fator étnico compreende o principal nexo para uma
sustentabilidade sociocultural para esta populacao.

Palavras-chave: Movimentos indigenas; Identidade cultural; Roraima.

Abstract: This article presents actions of indigenous leadership through the Indian State
Association Kuai'kri of Roraima (AEIKRR), taking as support the polyphony of voices
expressed in socio-political organizations. It uses spatial area as the urban area of Boa
Vista/ RR, where ethnic quotas Makushi and Wapichana united in collective identities in
the search for affirmation of their cultural identity, rights and socio-cultural survival.
Through a qualitative methodology by the technique of participant observation and half
structured interview, it was possible to identify at least a dual role in the organization's
acting range. They also claim by the public sphere for the fulfillment of the rights won
by the 1988 Constitution, for reaffirmation of citizenship re signified characterize as an
agency, while the search for otherness in the recognition of an identity distinct culture,
with the non-indigenous society, characterized as an entity. In the field of environmental
sciences, it can conclude that these are searches for conditions for a cultural continue,
whose ethnic factor comprises the main nexus for a sociocultural sustainability in this
population.

Keywords: Indigenous movements; Cultural identity; Roraima.

INTRODUCAO

No contexto das comunidades indigenas de Roraima, as lutas de carater
sociocultural, inicialmente, deram-se no sentido de definir territorio fisico, haja vista
invasdes que sofreram em seus territorios ancestrais. Porém na conjung¢do urbana, esta
pesquisa revelou que tais movimentos dos Macuxi e Wapichana, se expressam na busca
de afirmacdo e reafirmagdo de suas identidades e de seus direitos, portanto o que estd em
jogo ¢ sua sobrevivéncia sociocultural. Pode-se considerar que as diferentes maneiras
como se expressam as acdes dessas bandeiras de lutas, tanto no contexto das comunidades
como em areas urbanas sao decorrentes de suas percepcdes, experiéncias e subjetividades
enquanto pessoas numa intercessao homem-mundo ou homem-vida (OLIVEIRA, 2012).

Referente a este papel de sujeitos indigenas politicamente ativos, Baines (2012)
utiliza o termo perspectivo de “protagonismo indigena”, para definir suas atuais
articulagdes em busca de afirmagdo de sua identidade cultural e reconhecimento de seus

direitos de cidaddos. Ja Lino Neves (2003), cunha o termo “subjetividades emergentes”,
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para referir-se as iniciativas de carater emancipatério assumido pelos indigenas em seus
movimentos sociais.

Compreende-se que novas demandas e necessidades pos-contato com os
europeus, foi a meta libertaria para a subjetividade indigena, proceder as manifestacdes
coletivas, frente as adversas circunstancias sofridas em dimensdes culturais, sociais,
politicas e econdmicas, no embate sociocultural com a sociedade nacional e global. Essa
polifonia de vozes do protagonismo indigena, organizados em conselhos, organizagdes,
associagoes, dentre outras expressividades coletivas, emergiram a partir dos anos 70, no
campo dos movimentos sociais. No Estado de Roraima, esse periodo também marcou os
rumos do movimento indigena, sobretudo, ligados as defesas dos direitos territoriais em
bases sociais nas comunidades.

J& no contexto urbano de Boa Vista as articulagdes coletivas emergiram a partir
de 2004. Porém as manifestacdes priorizam outro eixo de acdo, qual seja, os direitos por
atendimento diferenciado. Dessa forma, esta pesquisa tem como objetivo apresentar o
protagonismo indigena na Associagio Estadual Indigena Kuai’kri ' de Roraima
(AEIKRR), no espago urbano de Boa Vista. Abordam-se aspectos relacionados as suas
articulagdes, bem como e onde concentram suas agoes ¢ direcionam suas manifestagoes
e reivindicagdes na cidade. Portanto, apresenta um estagio de conhecimento acerca da
interacdo social dos povos indigenas no sentido da coletividade em relacdo ao
protagonismo indigena, o que confere ao assunto abordado um perfil sociocultural, tendo

como eixo norteador as ciéncias ambientais.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Esta pesquisa se caracteriza como descritiva ao descrever percepcdes do
protagonismo indigena na area urbana de Boa Vista. Elegeram-se os procedimentos
qualitativos, pressupondo o entendimento de relagdo entre as experiéncias socioculturais
construidas e as subjetividades do sujeito, que ndo poderia ser traduzida em nimeros
(TRIVINO, 2001). Desse modo utilizou-se da entrevista semi estruturada e etnografia -
mesmo relacional — esta segunda registrada em diario de campo, forneceram dados para

conhecer como os indigenas que se encontram na cidade de Boa Vista vivenciam o dilema

"Kuai’kri significa teso do buritizal ou parte mais alta da planta na lingua Macuxi e o mesmo significado
na lingua Wapichana ¢ o termo Kuaipyre (OLIVEIRA, 2010).
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para organizarem-se politicamente, na busca do fortalecimento para a identidade cultural
indigena.

O processo na constru¢do das informagdes ocorreu pela proximidade com
indigenas académicos, o que levou ao contato com os protagonistas de trés organizagdes
indigenas na cidade, porém, delimitacdes metodoldgicas, permitem priorizar-se a
Associa¢dao Kuai’kri, como ¢ popularmente conhecida entre os indigenas. Os sujeitos
foram undnimes em contribuir com a pesquisa, conformando a percep¢do de que os
indigenas fazem uso das produg¢des académicas como instrumentos que dao notoriedade
para suas pautas reivindicatorias.

As observacgdes, didlogo e entrevistas foram realizadas no periodo de abril a julho
de 2015, principalmente nas casas das presidéncias, também ocupadas como sede das
organizagdes. Nesse instrumento de coleta de dados primério, as liderangas ancoraram-
se num roteiro que lhes permitisse uma visao critica acerca das suas percepg¢des na cidade.
Porém, ao assumirem seu papel de lideranga, suas narrativas sintetizavam as experiéncias
coletivas dos demais membros. De forma geral, nos relatos destes interlocutores, ndo se
percebeu uma autodenominagido de povos minoritarios® em processo de libertagio, o que
se pode perceber ¢ o desejo incessante por afirmacdo étnica e de seus direitos de cidadao.

A anélise das informagdes constantes nas falas dos interlocutores deu-se mediante
identificacdo das interpretacdes dos significados das experiéncias na cidade e necessidade
de organizagao politica em agéncias indigenas. Apoiado em Geetz (1989), a interpretagao
do fendmeno que norteia esta pesquisa, consiste, apenas em uma tentativa de se chegar o
mais proximo possivel das interpretacdes das ressignificagdes dos sistemas culturais dos
indigenas, orientado por suas subjetividades.

Outro procedimento técnico metodoldgico, que merece destaque, tratou-se de um
acompanhamento ocupando-se da técnica de observacdo assistematica, no movimento
grevista indigena realizado no segundo semestre de 2015°. Nesses espagos de

manifestagdo, percebeu-se a evidéncia de questdes, embora difusas, mais que de algum

8 . . P . . Logs . - . Y
Pesquisas cientificas, censos demograficos e diagnosticos socioecondmicos realizados por indigenas em
area urbana de Boa Vista, atestados nesta pesquisa de campo, revelam que grupos socialmente maioritarios,
ndo foram capazes de subtrair a presenga, trajetoria e vivéncia dos indigenas. Nesta arena de pertencimento,
estes povos estdo vibrantes, reivindicando sua sobrevivéncia sociocultural urbana, impondo um maior
aprego e respeito a sua cultura, fomentado por meio das organizacdes indigenas, a “construgdo uma
narrativa de pertencimento que inter-relaciona os aspectos socioculturais engolidos pela historia oficial e,
posteriormente, pela sociedade em posse do poder publico” (MELO, 2012, p. 50).
? Periodo em que ocorreu a greve dos professores da rede estadual, pela cobranca do cumprimento da Lei
892, que trata do Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remunera¢des dos servidores da Educagdo Bésica de
Roraima (PCCREB).
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aspecto balizaram a reflexdo sobre a temadtica discutida, e, por conseguinte, adquiriu-se
mais apropriacdo para interpretacdo das situagdes empiricas e condutas ressignificadas
que mobilizam a subjetividade indigena para suas manifestacdes.

No movimento grevista apontado, participaram na Praga do Centro Civico de Boa
Vista, pessoas de comunidades das Terras Indigenas Raposa Serra do Sol, Serra da Lua,
Manoda-Pium, que, além das reivindicagdes contra a falta de estrutura das unidades de
ensino, destaca-se, também, o protesto contra a decisao do Governo do Estado que retirou
a Educacao Indigena do Plano Estadual de Educacao (PEE), enviado para apreciagdo na
Assembléia Legislativa do Estado de Roraima (CORREIA, 2015).

Observou-se que este evento contou com a presenga expressiva das organizacdes
indigenas, criadas para articular linhas de ac¢des relacionadas ao espaco urbano de Boa
Vista. Um modo de perceber o compromisso e a lealdade da parceira dessas organizagdes
para o fortalecimento do movimento encontrava-se no esmero da utilizacdo de simbolos
iconicos utilizados para marcar a identidade cultural indigena.

Ornamentados simbolicamente com ‘cocar’ e rostos com pinturas em faixa na cor
preta, na altura da linha dos olhos, a equipe de lideranga da Kuai’kri, também se
encontrava presente. Segundo a lideranca, essa era uma forma de manifestar seus
sentimentos de revolta diante de vozes discordantes no decorrer das negociacdes, e
explicaram que tal expressividade no contexto das comunidades significaria o
‘posicionamento guerreiro’ frente a iminéncia de combate. E importante ressaltar que
nesta participacdo ¢ nitida a importancia das relagdes étnicas. Observou-se que estavam
ativamente participando do processo. Essa dinamica na representatividade dos indigenas
que se encontram na cidade revela a crescente conscientiza¢do sobre as origens étnicas, €
novas nogdes de pertencimento étnico, manifestadas, por aqueles que vivem em areas
urbanas.

Ha que se registrar, também, no ambiente da manifestacdo, a atuagdo de uma
jovem indigena que trajava saia e blusa. Esta ao juntar-se a um grupo de garotas
indigenas, que se encontrava em vestes tradicionais, sentindo-se em contraste, retirou a
blusa para se caracterizar com as demais (DIARIO, 11 ago. 2015). Identificou-se que a
jovem indigena nasceu e mora em perimetro urbano. Isto ¢ significativo, quando observa-
se que tais condutas revelam o quanto os indigenas continuam ligados a suas origens, aos
seus pares €tnicos.

Nestes aspectos, compartilha-se da mesma concepcao manifestada por Virtanen

(2010), acerca dos jovens nativos da Amazonia, sobre as varias maneiras e modalidades,
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que agenciam suas condutas, com base nas praticas e conhecimentos de seus grupos com
referenciais nativos e da sociedade nacional e mundial urbana. Pode-se afirmar que,
também, frente a situagdes ambiguas e contraditérias, sua subjetividade lhes permite
assumirem identidades circunstanciais.

Desde essa perspectiva, percebeu-se que essa vitalidade das organizagdes da
cidade de juntarem-se aos movimentos indigenas das organizagdes com foco nas
comunidades, traz o um desejo consciente de dar expressdes as suas pautas
reivindicatdrias na cidade, no sentido de serem vistos também por meio de seus parentes
das “bases” '°. O movimento indigena grevista foi idealizado pelo Conselho Indigena de
Roraima (CIR), Organizacdo das Mulheres Indigenas de Roraima (OMIRR) e
Organizacao dos Professores Indigenas de Roraima (OPIRR), todas com bases sociais em
comunidades. O periodo desta greve ocorreu em paralelo com o Dia Internacional dos
Povos Indigenas, celebrado no dia 9 de agosto. Ocasido em que os indigenas brasileiros
realizam protestos por meio da Marcha dos Povos Indigenas, que em 2015, encontrava-

se em sua 4* edigao (CORREIA, 2015).

ASPECTOS SOCIOINTERATIVOS E POLITICOSDAS REUNIOES:
DESTAQUE PARA A ASSOCIACAO KUAI’KRI

Do ponto de vista organizacional, percebeu-se que, na cidade, as reunides seguem
ao exposto por Repetto (2008) para as reunides vivenciadas pelo autor nas comunidades.
Descreve que a dinamica das reunides, caracteriza-se por convocagao dos membros, para
deliberam sobre “articulagdes, planejamentos, gerais periodicos ou extraordindrios, bem
como para discutir problemas pontuais” (REPETTO, 2008, p.121). Porém do ponto de
vista de interacdo sociocultural, ao descrever parte de sua etnografia, acerca dos fluxos
culturais, junto aos Macuxi e Wapichana, que se encontram em Boa Vista, Melo (2012,

p.69), define as reunides dos indigenas da cidade como:

[...] um espago de trocas, onde afloram relagdes amistosas e sentimentos de
pertencimento étnico, uma vez que sdo nessas ocasides que os participantes ndo
encontram barreiras linguisticas para conversarem entre si na lingua nativa, bem como
aproveitam os encontros para compartilharem experiéncias de vida comuns aos povos
que residem na cidade, especialmente ao término das reunides.

' Termo comumente usado pelas liderangas na cidade para referirem-se aos contextos das comunidades
indigenas.
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O Quadro 1, sintetiza algumas informagdes acerca da reunido da Kuia Kri, que

teve-se a oportunidade de participar.

Quadro 1 — Aspectos socio-politicos da reunido junto a associacao

Agéncia | Disposicio Publico Pauta Periodicid Local Horari | Confra
espacial especifica ade 0 terniza
cio
Mulheres mais idosas Casa do
Grupo das etnias Wapichana president | 14:00 Lanche
gestor a (maioria), presenga de | Reestruturag e que as (refrige
Kuia’Kri | frente. dois ndo indigenas do do Bimestral funciona | 19:00 rante e
Membros presenca de um senhor | Estatuto. como pao
em politico partidario da sede. com
circulos. pesquisadora. queijo).

Fonte: Dos autores

As reunides para tratar das pautas deliberativas e outras questdes que envolvem o
interesse coletivo, sdo coordenadas pelo presidente, que inicia com a fala de
agradecimento pela presenca de todos, seguido da exposicdo dos objetivos.
Fundamentando-se em Morgan Gareth (2004), percebe-se que as organizagdes indigenas
seguem a varia¢do dada pela regra da democracia representativa, ocorre a elei¢do com
voto direto dos membros para representar o grupo por um periodo determinado. Os
procedimentos técnicos de eleicdes e periodos dos pleitos variam de dois anos a quatro
anos, e, sdo determinados e regidos pelos estatutos das organizagdes.

Na andlise acerca das organizagdes indigenas nas comunidades, Repetto (2008,
pl17) aborda: “Para os Macuxi, uma boa lideranca indigena ¢ aquela que manifesta e atua
segundo as orientacdes das pessoas ou grupos que o elegeram”. No caso das organizagdes
em Boa Vista, considerando as observagoes do autor ¢ da flexibilidade nos momentos das
deliberagdes nas reunides, ha razdes para acreditar, que as bases sociais' também
exercem controle sobre as liderangas na cidade.

Com relacdo a essa premissa, uma condutabalizadora de tal empenho por parte da
lideranca, diz respeito a percep¢do de como, intmeras forcas, os impulsionam a
recorrerem as mais variadas situagdes, que viabilize o fomento de recursos logisticos para
o funcionamento da organizacdo. Pode citar como exemplo, as aliangas de reciprocidades

estabelecidas, no caso da inter-relagdo socio-cientifica, quando disponibilizaram suas

' Repetto (2008) aborda que no contexto das comunidades as organizagdes podem ter base territorial,
regional, gremial, politica e/ou religiosa. Neste contexto, concebeu-se na cidade, pode-se definir
predominantemente, apenas as bases sociais, com exce¢do da ODIC, que possui polos e articuladores em
diversos bairros.
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trajetdrias e experiéncias, como campo empirico para investigagdes académicas no
sentido de somar forcas para seus movimentos. Por outro lado, estdo sempre oferecendo
seus produtos e seus servicos.

Um aspecto relevante da observacdo encontra-se no fato da lideranga buscar
ressignificagdo e apropriacdo de conhecimentos espontaneos — mediada pela ocasido da
pesquisa — considerados como representativos para os auxiliarem na prdxis administrativa
da organizagdo enquanto institui¢do. Embora, ja se perceba que se trata de um povo
extremamente organizado. Essa dindmica na busca de conhecimentos se desvela
teoricamente a partir do “didlogo de saberes”, postulado por Enrique Leff (2004, p. 80).
Nesta pesquisa, entendida como qualidade da uma subjetividade indigena em estabelecer
apropriagdo de conhecimentos e saberes de diferentes racionalidades culturais.

Retomando a questdo do esmero por parte da lideranca no cumprimento de suas
atribuigdes, um novo desafio se anuncia quando se identifica a natureza do trabalho

desenvolvido na organizagdo. Neste sentido ¢ possivel destacar:

[...]se ndo tiver trabalhando em um projeto, se ndo tiver isso, ¢ voluntario,
voluntario, voluntario! Nessa época, agente fala a questdo da partilha, pois ndo
tem recursos! O servigo que a gente faz e voluntdrio cada um traz um pouco
[...] Porque quando vocé e uma lideranga vocé quase ndo tem tempo, eles ficam
te chamando, vocé... mas ai eu estava dizendo eu preciso terminar, eu preciso
estudar. Mas ai eu fico pensando se eu deixar mesmo, eu ndo sei se vao da
continuidade, ¢ uma pena né, eu ndo quero... (ES1, 15 abr. 2015, p.8)

E o trabalho, como ¢é voluntario também, a gente também parte do principio
que a gente trabalha, a gente estuda, tem familia pra cuidar e a gente ainda se
doa pra fazer esse trabalho. [...] Porque vocé fazer um trabalho de voluntariado,
vocé sempre vai economizar pra se manter, pra depois fazer esse trabalho
social, pois tem custos. Eu digo pros meninos “olha, se vocés virem pra
organizagdo, e achar que vocés vdo ganhar dinheiro fazendo esse trabalho
social, vocés estdo enganados, vocés vado pagar pra trabalhar aqui (risos).”
(ES4, 22 mai. 2015, p.12).

Agente, precisa de tempo para dedicar a organizacdo, mas agente precisa, a
organiza¢@o ndo pode acabar, mesmo sendo dificil (ES8, 09 jul. 2015, p.3).

Nos relatos anteriores, constata-se um trabalho exclusivamente voluntario. Essa
natureza do trabalho torna-se mais intensa, quando se alterna com as responsabilidades
junto a familia nuclear, adicionados pelos trabalhos académicos. Infere-se que, diante da
intensidade e complexidade das demandas socioculturais nas dimensdes urbanas, para
quem assume o cargo, ¢ sindnimo de novos desafios, ao sabor de muito trabalho. Contudo,
€ um processo necessario, uma vez que as organizagdes se apresentam como espago de
conquistas.

No espago sociointerativo das reunides, a equipe gestora, coloca-se em lugar de

destaque, para melhor direcionamento da fala, que na ocasido da reunido referida, deu-se
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na lingua portuguesa, porém, percebeu-se que as breves conversas paralelas ocorreram
na lingua materna. Chamaram atengao os estilos muito proprios ou especificos nos trajes
de apresentagdo da presidéncia para presidir a reunido. No caso da Associagdo Kuia 'kri,
o lider apresentou-se com o “cocar” e colares. Ao direcionar a pergunta acerca da sua
utilizagdo para os presentes, destacou o significado desse adorno, usado especifico para
fortalecer o papel da lideranca indigena'”. Essas observagdes direcionaram a percepgao
académica de que mesmo encontrando-se na cidade nivelados pela busca de seus direitos
especificos, todavia, cada organizagdo procura construir uma identificacdo, levando em
considera¢do o que se pode extrair de aspectos de sua identidade cultural. Ou seja, na
ocasido em que estes lideres apresentam-se para defender os interesses da coletividade,
sua performance estava relacionada a fatores fundamentais que expressam confianca,
autoridade, e valorizacdo da cultura, repassadas aos membros.

Com relagdo a disposi¢do socioespacial em duas reunides, verifica-se que a
configuragdo ja descrita por Melo (2012, p. 69), permanece pouco alterada: “As cadeiras
e bancos de madeiras sdo dispostos de modo a formar um circulo, dando visibilidade a
todos os participantes”. De fato, parece que esta disposi¢do favorece a interagao entre 0s
membros. Desse modo, as deliberagdes sdo bastante participativas e nenhum
encaminhamento ¢ dado sem que haja a escuta dos pontos de vista de todos os presentes.
Contudo, frente a densidade de certos assuntos debatidos coletivamente, as reunides
costumam se alongar, para além do horario de encerramento previsto. Porém, observou-
se que os participantes ndo demonstraram inquietacao pelo horario ultrapassado, e ainda
tinham a disponibilidade e motivagdo para além das confraternizagdes regadas a comidas
tipicas ou lanches fast foods, permanecerem animadamente em conversas grupais.

Um fato interessante, observado foi que além da confirmagdo da presenca para a
proxima reunido fixada em calendario, as despedidas entre eles, eram sempre fortalecidas
com didlogos que expressavam a combina¢do de comunhdes familiares. Onde o interesse
pelo compartilhamento de ingredientes para o preparo de comidas tipicas indigenas,

parecia ser o principal destaque das conversas. Isto deixa evidente que, as relagdes que se

"2 Para tanto, remeteu ao contexto das comunidades, quando nas “cagadas”, por ocasido da subsisténcia, o
chefe indigena da o sinal para atacar a caga de forma “certeira”. Segundo ele por dois motivos. Primeiro
para que a caga ndo ocorra da caga escapar ferida e ndo consiga mais sobreviver, portanto, vindo a morrer
em alguma toca, o que dispendiria seu valor proteico, por outro, que a carne ndo fique “muito estragada”,
diante do esforgo com muitas flechadas para abaté-la.
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dao nessas reunides enaltecem os valores e costumes culturais expressos na identidade
cultural indigena.

Por outro lado credita-se, que o fator étnico, ¢ quem contraria a tese de
descontinuidade rural-urbana, abordada em Shallins (1997). Nesta teoria, pela cidade
representar modos de vida estruturalmente distintos e opostos do rural, passou a ser
pressuposto geral das ciéncias sociais ocidentais, que a urbanizagdo daria fim a “idiotia
da vida rural”, pela natureza da cidade, enquanto organismo social complexo postula-se
que as relagdes entre as pessoas deveriam se tornar impessoais, utilitarias, secularizadas,

individualizadas, e variamente desencantadas e destribalizadas.

TRAJETORIAS DOS MOVIMENTOS INDIGENAS EM RORAIMA

Paradigmas no desenho das relagdes e conflitos sociais fizeram eclodir novas
formas de acdo coletiva a partir dos anos de 1970 do século passado. Para Alberto Melluci
(1996), sistemas e atores passaram a se mobilizar de modo articulado, como formas de
expressao, emergindo, portanto, no campo social, os movimentos sociais. Ao conceber
que tais movimentos redefinem o significado da agdo social para o conjunto da sociedade,
o autor define como “fendmenos compostos de elementos numerosos e variados”, que
estimulam a inovacdo e impulsionam reformas.

Nestas articulagdes as sociedades se mobilizam em uma dimensdo de espaco e
tempo, frente as adversas circunstancias estabelecidas nas dimensdes politicas,
econdmicas, juridicas e culturais, além de inumeras outras de menor expressividade
social. Assim, fundamentam-se nas concepg¢des da esfera de agdo dos movimentos sociais
indigenas, levantadas por Melluci (1996, p.58), que define os movimentos sociais como
articulagdes que dizem respeito as condutas coletivas com “intervencdo crescente nas
relagdes sociais, nos sistemas simbolicos, na identidade individual e nas necessidades”.

Neste sentido, o antropdlogo social Maxim Repetto (2008), aborda que os
movimentos indigenas fazem parte desse contexto dos movimentos sociais, considerando
suas buscas por mudancas nas condic¢des historicamente lhes submetida. Porém, ressalva
o assunto de “movimento indigena”, propositalmente no plural, por conceber que no
Brasil, ha uma polifonia de vozes indigenas. Partindo desta mesma acep¢do, Aldenor
Mocambite da Silva (2013), ao estudar a inser¢ao dos Tikuna em Manaus/AM, traz a
ideia de “indios em movimento” como sindnimo de movimentos indigenas. De fato, o

estudo detalhado feito pelo IBGE (2012), registra uma grande diversidade étnica no
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Brasil. Segundo esses dados ha cerca de 900 mil indios no Brasil, que se dividem entre
305 etnias e falam ao menos 274 linguas.

Dessa forma, existem muitos movimentos indigenas, uma vez que cada povo,
cada comunidade ou cada territorio indigena estabelece e desenvolve o seu movimento.
Sem pretensao de contradicao, porém, as liderangas indigenas brasileiras afirmam haver
um unico movimento indigena, qual seja, aquele que busca articular todas as diferentes
acdes e estratégias dos povos indigenas.

Os finais dos anos 1960 e inicio dos anos 1970 foram palco de emergéncia dos
movimentos étnicos em diversos paises da América Latina, que para autores como Caleffi
(2003) e Lino Neves (2003), marcaram também o surgimento de mobilizagdes e
manifestagdes indigenas no Brasil. Roberto Cardoso de Oliveira (2000, p. 2), define esses
movimentos indigenas como “libertdrios de afirmagdo de identidade”. Para tanto a
autoafirmacdo da identidade cultural indigena passou a ser uma regra de aceitagdo
absoluta pelo movimento, ou seja, uma unidade pelo fator étnico.

Neste processo, o reconhecimento da identidade cultural indigena “como ser
coletivo passou entdo a ser mais do que um direito politico; passou a ser um imperativo
moral” (CARDOSO DE OLIVEIRA, 2000, p. 18). Nisto, sumariza, que a ambiguidade
historica da categoria indio, como termo identitario originalmente pejorativo, acabou por
se desfazer no bojo dos movimentos indigenas libertarios.

A partir do campo empirico do Amazonas, Lino Neves (2003), resume
didaticamente as trés primeiras décadas do movimento indigena no Brasil, da seguinte
forma. Os Anos 1970 foi o das “assembléias indigenas”, marcando o periodo das
descobertas mutuas e trocas de informagdes sobre os contextos interétnicos enfrentados
por cada povo. Ja os Anos 1980, foi o da “Unido” a “atomizacdo”, foi marcado pelo fim
da ditadura, nisto as lutas desencadearam mudangas no contexto nacional que se
estenderam ao indigenismo, resultando em alteragdes na correlagdo de forcas entre os
atores sociais envolvidos no trato da questdo indigena, neste periodo houve uma
multiplicagdo das organizagdes. Os Anos 1990 foram a “consolidagdo dos projetos
étnicos”, marcados por projetos étnicos imediatistas, diante das reivindicagdes das
organizagdes convertidas em representantes de coletividades indigenas.

A segunda década menciona, também marcou no estado de Roraima, os rumos
dos movimentos assumidos pelos indigenas, quando emergiram nas comunidades a
dindmica dos encontros de liderangas, delineando os primeiros contornos dos conselhos

e organizagdes indigenas. Segundo Repetto (2008) a centralidade desses encontros contou
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com o apoio logistico e incentivo da Igreja Catdlica, mediada pela Conferéncia Nacional
dos Bispos do Brasil (CNBB) e Conselho Indigenista Missiondrio (CIMI), que foram
“[...] processando um novo modelo de organizacdo social que buscava melhorar a vida
nas malocas” (p.113). As grandes assembléias favoreceram a articulagdo entre as aldeias
e povos, como instrumento de ferramentas contra a explora¢do e opressdo indigena
promovida por fazendeiros e garimpeiros e outros setores interessados na ocupacao dos
territorios indigenas (PEREIRA, 2010).

Cabe destacar que, historicamente, a lideranga indigena roraimense, estabelece
que o marco da luta indigena no Estado, ocorreu em 26 de abril de 1977, na comunidade
Maturuca, situada na terra indigena Raposa Serra do Sol, onde liderangas e comunidade
assumiram o compromisso de dizer “Sim a comunidade, Nao a bebida alcodlica”. Era
uma decisdo indigena de ndo mais se submeter as opressdes socioecondmicas oriundas
do regime de semiescravidao desenvolvido junto aos fazendeiros, onde a remuneracao
dos servigos prestados consistia praticamente por comida e cachaca (PEREIRA, 2010).
A partir deste compromisso, surgiu outro slogan, “Ou vai, ou racha”, para referir-se a
decisdo de romper com qualquer imposi¢do que poderia impedir de recuperar seus
territorios e suas vidas.

As Assembléias Gerais dos Povos Indigenas de Roraima vem acontecendo
anualmente no Estado. A 45* edi¢do, realizada em maio de 2016, ocorreu no Centro
Regional Lago Caracarana, regido da Raposa na Terra Indigena Raposa Serra do Sol.
Segundo o site do CIR (2016), a principal questdo indigena discutida foi relativa as
propostas da PEC 215, com o tema “Enquanto houver insisténcia, havera resisténcia —
Nao a PEC 215”. De autoria de um ex-deputado federal de Roraima, a emenda
constitucional (PEC) 215 de 2000, tem sido alvo de protesto de grupos indigenas no
Brasil ¢ em Roraima (CIR..., 2015).

Com relagdo a temadtica indigena, segundo a ementa constitucional —
PEC/2015, a competéncia da Unido na demarcagdo das terras indigenas ¢ transferida
para o Congresso Nacional. A proposta também possibilita a revisdo das terras ja
demarcadas e outra mudanca seria nos critérios e procedimentos para a demarcagao
destas areas, que passariam a ser regulamentados por lei, e ndo por decreto com ¢
atualmente. A subjetividade indigena concebe que tais propostas sdo uma ameaga e
retrocesso aos direitos indigenas ja conquistados.

E neste aspecto que Pereira (2010), aborda que essas assembléias promovidas pelo

CIR, constituem espagos politicos e socioculturais de valorizacao de identidades coletivas
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e também de recuperagdo de memorias dos diferentes grupos. Portanto, a partilha de
experiéncias vividas, contribui nas novas posturas nas relagcdes agenciais com institui¢des
relacionadas ao poder publico e a sociedade hegemdnica.

Ao tomar a categoria étnica como o sistema de referéncia da acdo nos movimentos
indigenas, Silva (2013) registra que movimento indigena tem no topo de sua estrutura a
Articulacdo dos Povos Indigenas do Brasil (APIB), que faz a representatividade a nivel
nacional com sede em Brasilia, aglutinando o principal objetivo de tornar visivel a
situacdo dos direitos indigenas e reivindicar do Estado brasileiro o atendimento das suas
demandas e reivindicagdes. Resume que existem no Brasil mais de 900 organizagdes
indigenas formais de diferentes niveis (comunitarias, locais e regionais) e naturezas (de
povos, de categorias profissionais, geograficas, de género, sindicais etc.).

O autor em questdo destaca que a estrutura estratégica de articulagdo em
representatividade que comunga interesse nacional e mesmo interesses regionais
“valoriza, visibiliza e fortalece a pluralidade étnica, na medida em que articula, de forma
descentralizada, transparente, participativa e representativa os diferentes povos” (SILVA,
2013, p. 124). Porém, ndo anula nem reduz as particularidades e a diversidade de
realidades socioculturais dos povos e dos territorios indigenas.

A pesquisa de campo confirma o exposto tedrico referente ao carater étnico
homogéneo centralizado no objetivo comum dos movimentos indigenas no que diz
respeito aos direitos humanos. Ao abordar sobre essa questdo, um dos colaboradores

relata:

[...] sempre que conversamos sobre povos indigenas, sem separar, assim,
pegando todos os indigenas do campo e da cidade, do interior. Agente tem
trabalhado a questdo dos direitos humanos indigenas, que s8o 0s mesmos...
Todos noés infelizmente, sofremos a questdo de preconceito, tanto sendo da
cidade ou da comunidade. E na universidade, nas escolas e em varios ¢ em
varios departamentos do poder... (ES11, 28 jun. 2016, p.4).

Esse relato reflete o desejo de algumas liderangas em buscar uma unidade dos
povos indigenas no sentido de reconhecimento e valorizacao de sua cultura e atencio por
parte do Estado e da sociedade em geral, frente a ideia de que ha uma distingao étnica-
social entre os indigenas que se encontram na cidade e aqueles das comunidades. O relato
mostra uma preocupacao de lideranca de que os indigenas que se encontram dos espacos
urbanos devem ser atendidos e reconhecidos assim como os indigenas que habitam as
comunidades. Isso mostra que o fato de ter se deslocado para a cidade ndo afeta sua

identidade cultural indigena.
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No ambito do territorio brasileiro, com reflexos também em Roraima, a historia
dos movimentos indigenas, formalizados juridicamente em organizag¢do, associagao,
conselhos, como j& destacado, vem tendo seu apogeu, apdés a promulgagdo da
Constituicao de 1988. Segundo Silva (2013), o reconhecimento legal da organizacao
social e dos direito indigenas, suas comunidades e organiza¢des de ingressarem, como
partes legitimas, em juizo em defesa de seus direitos e interesses (Capitulo VIII da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988), provocaram mudangas de
orientacdo na atuacao politica dos indigenas no campo das relagdes interétnicas.

As pautas reivindicatdrias dos movimentos indigenas no Brasil, em sua trajetoria
historica e atual, trouxeram importantes transformagdes diante das expectativas
indigenas. Diversas politicas ja foram implementadas como, por exemplo, a prote¢ao dos
territorios e a sustentabilidade socioecondmica dos grupos indigenas na sociedade
nacional (SILVA, 2013). Porém, dados da pesquisa bibliografica e documental no
contexto dos centros urbanos de Roraima, revelaram que tais politicas e implementagdes
publicas estdo diretamente relacionadas aos indigenas que se encontram regularmente
residentes nas comunidades, no &mbito dos territorios demarcados pelas terras indigenas.

Estas acdes politicas ndo contemplam os indigenas que se encontram nas areas urbanas.

ORGANIZACOES INDIGENAS NO CONTEXTO SOCIOESPACIAL DE BOA
VISTA

Atinente a Boa Vista embora se tenha referéncias historicas da presenca dos povos
na cidade, desde sua fundagdo'’, somente a partir do ano de 2004, se tem registro de
articulagdes dos povos indigenas em condutas coletivas para reivindicagdo de seus
direitos na cidade. Essas a¢des culminaram em organizagdes politicas com identidades
coletivas. Segundo Maximiano (2000) uma organizacdo ¢ uma combinacao de esforgos
individuais que tem por finalidade realizar propdsitos coletivos. Dessa forma os
indigenas, conceberam que uma organizacao politica poderia ser o principal espago sdcio-
politico que tornaria possivel deliberadamente perseguir objetivos que ja se mostraram
inatingiveis do ponto de vista individual.

Atualmente as organizagdes indigenas constituem uma modalidade formal e

institucionalizada, também conhecidas como conselhos e associa¢des. Portanto em um

13 Cf: Ferri (1990), Faragi (1991) e Barbosa (2003).
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cenario de novas demandas socioculturais, como o desvelado em Boa Vista, desafiadores
conflitos acionam a subjetividade indigena para buscar solugdes, por meio de
organizagdes para garantia de sua sobrevivéncia sociocultural e econdmica. Embora, ndo
deixando, claro que se tratava de organizagdes para questdes indigenas na cidade em
Souza (2009) na dissertagdo em area da Economia, foi constatado que 60,7% dos
indigenas em contexto urbano admitiam ter participacdo em organizagdes indigenas,
enquanto 39,3% nao participavam, embora manifestassem simpatia pela causa.

Melo (2012) sinaliza que as organizagdes socio-politicas que defendem os direitos
dos indigenas que se encontram na area urbana de Boa Vista, também se fazem presentes
no estado vizinho, Amazonas. Aponta-se como exemplo: a Associacdo das Mulheres
Indigenas do Alto Rio Negro (AMARN), Associacdao Indigena de Barcelos (ASIBA),
Coordenacdo das Organizacdes Indigenas da Amazdnia Brasileira (COIAB),
Confederacdo das Organizacdes Indigenas do Amazonas (COIAM), Coordenacdo das
Organizacdes Indigenas da Bacia Amazonia (COICA), Federacdo das Organizagdes
Indigenas do Rio Negro (FOIRN) e Associagdo Comunitaria Indigena Agricola Nheegat
(ACINCTP). Do ja discutido, pode-se afirmar que, todas tém, quase exclusivamente, a
tarefa primordial da luta politica pela defesa dos direitos coletivos e diferenciado dos
indigenas. Além de “afirmar, diante da populacdo nacional, uma identidade étnica e

reivindicar o reconhecimento de seus direitos” (VERAS e DE BRITO, 2012, p.106).

A reafirmacdo da identidade cultural indigena, da qual abordam Veras e De Brito (2012)
estd ancorada em aspectos de relacdes e interagdes socioculturais, que se pode inserir
tanto em ambito externos, quanto internos. Estes por sua vez, apresentam classificacoes,

de acordo com sua abrangéncia de atuacao.

Compreende-se como aspectos de ambito externo, aqueles manifestados em
contextos de estranhamento ou conflito sociocultural com a sociedade ndo indigena
dominante, incluindo o Estado, portanto de ambiéncia soécio-politica, assumindo a

classifica¢do de agéncia ou de entidade.

Sem a pretensdo de que uma classificag@o ou atribuicao exclua a outra, os dados
revelados na pesquisa, inferem interpretar aspectos nas atribui¢des das organizacdes
indigenas no contexto de Boa Vista, levando a seguinte identifica¢do: a) enquanto agéncia
para negociar com as esferas publicas, suas pautas, portanto, consiste em reunir e

apresentar as dificuldades oriundas nos centros urbanos, que comprometem a sua
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sobrevivéncia e de sua familia, ou seja, seus direitos de cidaddos; e, b) enquanto entidade
para buscar visibilidade de sua identidade cultural, diferenciada da sociedade ndo
indigena, portanto, suas atividades consistem em apresentar junto a sociedade nao
indigena, aspectos e elementos de sua identidade cultural, como seus costumes, suas
dancas, suas linguas, suas crencgas, dentre outras. Junto ao setor publico, politicas que

levem em consideracdo aspectos e elementos de suas especificidades étnicas.

No caso dos indigenas Macuxi ¢ Wapichana de Boa Vista, o relato abaixo,
expressam alguns contrastes nas interagdes sociais citadinas, que motivaram a

formalizagdo da organizagdo, relacionados aos aspectos externos:

[...] e isso eu venho aprendendo muito, se agente realmente ndo tiver
organizado, e agente ndo tiver uma discussdo boa, agente ndo consegue! Vocé
ndo consegue... (ES1, 15 abr. 2015, p.8).

Essa forma de organizagdo tem muito hd ver com a necessidade, né, de
resolverem alguns problemas sociais nos quais os indigenas passam
atualmente, por exemplo, a organizagdo surgiu dessa necessidade de resolver
ou em busca de como resolver esses problemas sociais e culturais, vamos dizer
assim, né, entdo a partir disso, da organizagdo foi percebendo que havia essas
necessidades, mas apds algumas discussdes vimos que tinha necessidade de
busca (ES4, 22 mai.2015, p.1).

[...] ai decidimos assim: a partir de hoje racha com o governo do Estado, entdo
nds ao sairmos de 14, conversamos entre as liderangas, agente decidiu que
iriamos criar um movimento para reivindicar os nossos direitos (ES3, 12 jul.
2015, p.1).

[...] tem muita gente diz o que é que FUNAI faz? FUNAI, néo ajuda vocés..
entdo ndo ¢ isso, tem que se organizar primeiro nds, noés povos indigenas para
poder cobrar seja da prefeitura se ¢ do governo, se ¢ do FUNAI agente tem
que se organizar primeiro, se agente ndo se organizar agente nao vai para frente!
(ESS, 12 mai. 2015, p. 7).

A relag@o com os aspectos externos, presente no conteudo dos relatos, encontra-
se na necessidade de buscar solucionar relacionados ao antagonismo com a sociedade nao
indigena e do infimo ou nenhum apoio governamental. E neste sentido que essa busca
insere-se na dimensao social e politica. Nestes aspectos, se torna evidente depreender que
a formagao e institucionaliza¢cdo de espago de negociacdo como pleito para as demandas
politicas e socioculturais especificas dos indigenas, sdo necessidades que podem ser
discutidas nas dimensdes de atuacdo de uma agéncia. Em segundo momento, percebe-se
que esta funcdo de agente que caracteriza a organizacdo indigena, impulsiona a

perspectiva de ampliagcdo do espaco de atuacdo politica.
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Ja os que se classificam nos ambitos internos, tratam daqueles que envolvem o
fortalecimento da identidade cultural indigena, dentre os proprios povos indigenas e
membros da organizacdo. Neste sentido, o relato de uma lideranca, pde em evidéncia esse

aspecto:

E a bendita vergonha! Mas ai vocé pergunta: - Porque essa vergonha?
Discriminagao, preconceito. Entendeu? E ai que agente fica analisando e vendo
essa vergonha, mas é por causa disso. O indio ja é tdo tachado, depois da
Raposa Serra do Sol, indio ¢ preguicoso, indio é isso, indio é aquilo, entdo eles
vdo tendo... criam essa vergonha, mas ai eu digo “como ¢ que nos vamos
acabar com essa vergonha? A gente precisa fortalecer essa organizagao‘q...]
sO que tem essa bendita vergonha, que ele ndo consegue deixar. Entendeu? Eu
digo assim, por que as vezes a gente ta... td numa rodada onde tem muito
gente... tem ndo indigena, também! E quando eu falo uma coisa, uma questdo
indigena, eles me olham. Dizem “ela td meio doida”. Entendeu, como é?”
(ES1, 14 abr. 2015, p. 4, grifo nosso).

Observa-se no posicionamento da lideranca, que a organizagdo revela-se como
um potencial transformador para o sentimento de inferioridade, diante da intimidagao
social sofrida pelos indigenas. A organizagao fortalece a identidade indigena para se auto-
declarar. Nestes aspectos, novamente recorre-se a Barth ([1989]2000), ao ressalta o
carater organizacional da etnicidade enquanto processo de construcao social.

Com efeito, as atividades de troca de experiéncias e elementos culturais,
proporcionados pelos encontros peridodicos das organizagdes, contribuem no
fortalecimento da constituicdo da subjetividade indigena, com o seu contexto cultural.
Porém ha de considerar que sdo grupos de etnias diferentes, ou seja, no minimo, Macuxi
e Wapichana. Assim hé de levar em consideragdo a observacao de Repetto (2008) que
essa “identificacdo” ou “consolidagdo de identidade” fundamentada na articulagdo
politica e cultural das organizagdes, portanto, ndo substitui os grupos étnicos existentes,
mas os complementa.

Em sua pesquisa Melo (2012) registrou a dificuldade dos sujeitos em explicitar
uma filiagdo a um grupo étnico em Boa Vista com exce¢do daqueles que estavam
vinculados a alguma organizagdo. Embora pareca contraditorio, mas as dificuldades na
identificacdo étnica, atual, decorrem do fato de que esses sujeitos viveram, processo onde
a identidade indigena nas cidades, principalmente na presenga de ndo indigena, eram
frequentemente encoberta como estratégia adotada por estes para escapar de preconceitos
e estigmas.

Deste modo, as organizacdes abrem-se como novas perspectivas para

autoafirmacdo indigena. Uma vez que Convengdo 169 da Organizagao Internacional do
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Trabalho (OIT), cujo Brasil ¢ signatario desde 2002, estabelece a auto-identificagdo como
critério fundamental na determinacdo da identidade indigena de um grupo (CAMPOS,
2006). As organizagdes formalizadas neste contexto, com ja atestada por Melo (2012),

atuam como espaco de sociabilidade e fortalecimento da cultura indigena.

ORGANIZACAO INDIGENA KUADI’KRI: BUSCA PELOS DIREITOS
INDIGENAS

A partir do dia 9 de outubro de 2004, apos aprovacao em assembléia composta
por cerca de 100 indigenas'*, é constituida, a primeira agéncia indigena para ser
instrumento de luta e representacdo dos povos indigenas que se encontram na cidade de
Boa Vista. Cuja missdo estd na defesa social, cultural e trabalhista dos indigenas que se
encontram na cidade de Boa Vista, junto aos oOrgdos governamentais municipais,
estaduais e federais. Ao adquirir personalidade juridica foi denominada de Associacio
Municipal Indigena Guai’kri de Boa Vista (AMIGB). As circunstancias de sua origem a
diferencia das outras duas agéncias pesquisadas, pois sua fundagao teve como propdsito
representar, defender e promover os direitos dos povos indigenas que ao deslocar-se para
a cidade ficavam esquecidos e discriminados pela FUNAI, FUNASA e outras entidades
indigenistas (INDIOS..., 2004).

Do ponto de vista social o foco de suas agdes estd no resgate da dignidade dos
indigenas que se encontram em areas urbanas, visualizando, apoio por meio de trabalhos
sociais, como a abertura de creches indigenas, encaminhamento para a consecucdo de
beneficios ou documentos juntos aos 6rgaos publicos, tratamento de satde dentro ou fora
do pais e a ajuda aos indigenas que estdo na cidade, mas, que queiram retornar as suas
malocas de origem (INDIOS..., 2004).

Com relacdo aos direitos culturais, a preocupagdo central do mentor na ocasido da
criagdo da agéncia AMIGB, era que muitos indigenas, estariam em iminéncia de perder
seus referenciais culturais, dado a discriminagdo sobre eles em Boa Vista. Neste sentido,
o discurso da lideranga, contemplava: “[...] conscientizar nossos irmaos da necessidade
de, mesmo na cidade, preservarmos a nossa historia, as nossas culturas, linguas, crencas

e tradigdes”(INDIOS...,2004, documento digital).

14 o~ . . ~ . ,
Naquela ocasido, o contingente, que se conhecia para as populagdes indigenas que se encontravam em
Boa Vista, seriam cerca de sete mil indigenas de varias etnias.
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A pesquisa em documentos institucionais da agéncia revelou que atualmente
organizacdo ressignificou-se e ampliou seu territdrio de atuacdo para o ambito estadual,
quando acrescentou a gestdo dos garimpos em terras indigenas, passando a denominar-se
Associagio Estadual Indigena Kuai’kri'> de Roraima (AEIKRR), segundo informagdes
verbais, contando com aproximadamente 500 membros inscritos. Sua sede localiza-se em
um anexo da residéncia do presidente, localizada no bairro Raiar do Sol, zona Oeste de Boa
Vista. O objetivo central em seu estatuto traz em sua esséncia, 0s mesmos objetivos de
fundacdo, isto ¢, a finalidade de apoiar os direitos permanentes dos indigenas. Haja vista,
que as circunstancias atuais, continuam apresentando as mesmas dificuldades da ocasido
de sua criagao.

Observou-se que a Kuai’kri apresenta lacos estreitos com as comunidades. O
pressuposto de encontrar-se na cidade, ndo exclui a interagdo as comunidades de origem.
Esse quadro conjuntural pode ter explicagcdo no fato do mentor de sua fundagdo exercer
lideranca junto as comunidades. Segundo reportagens do jornal A Folha de Boa Vista
(INDIOS..., 2004) e Souza (2009), que o lider indigena Gilberto Macuxi, hoje falecido,
foi o mentor da fundagdo dessa agéncia indigena. O fragmento desse relato, também tras
essa informacao: “Foi através da esposa do Gilberto Macuxi, foi o que criou o Kuaikri,
por meio da Marilene a esposa dele, entdo foi ela mas eu, ela era conhecida de 14 do
Mutun, ai ela disse [...] eu td precisando de uma pessoa aqui pra... ai ela me convidou, eu
disse td bom.” (ES10, 08 jul. 2015, p.2).

Acerca do protagonista indigena do fundador da Kuai’kri, Repetto (2008) atesta
que também promoveu a fundacdo da organizagdo regional ARIKOM, ex-CINTER e ex-
APIRR. O autor ressalva que para o lider em questdo, as organizagdes t€ém de ser regionais
para atender as especificidades locais. Muito provavelmente o que justifica esse lider ser
o mentor para uma agéncia indigena local para os povos indigenas que se encontram na
cidade de Boa Vista.

Por meio da pesquisa de campo e entrevista com a lideranga o estudo revelou que
no contexto urbano, as agdes da organizagdo indigena Kuai’Kiri, seguem centradas em
estratégias que procuram superar preconceitos, que procuravam desqualifica-los,
enquanto minorias sociais, devido as suas condi¢des étnicas e culturais, conforme
destaca-se em relatos: “Nos sofremos descriminagdo e preconceito!... Mas nds somos

brasileiros, nds somos os verdadeiros brasileiros, e dono da terra!... Entdo o povo que esta

" Kuai ki significa teso do buritizal ou parte mais alta da planta na lingua Macuxi e o mesmo significado
na lingua Wapichana ¢ o termo Kuaipyre (OLIVEIRA, 2010).
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no poder tem que da condigdes para nos viver com um pouco de dignidade, por isso
lutamos, ndo desistiremos!” (ESS, 09 jul. 2015, p. 2).

Desse modo, essa organizacdo enquanto agéncia busca dialogar para o resgate da
identidade e afirmagdo étnica fomentando direitos cidadaos a saude, cultura, artesanato,
cidadania e apoio as iniciativas na area da educagdo. Enquanto espaco de fortalecimento
da cultura indigena, essa organizagdo traz em sua esséncia, 0s mesmos objetivos, isto €,
a finalidade de apoiar os direitos permanentes dos indigenas; produzir, publicar e
desenvolver projetos ndo integracionistas; propiciar discussdes com o intuito de recuperar
ndo s6 a posse da terra, mas também a identidade étnica e a autodeterminagdo dos povos
indigenas; fomentar nas escolas da cidade a introdugdo da cultura, lingua e historia dos
indigenas; apresentar aos 6rgaos competentes das trés esferas ptblicas suas propostas e
alternativas para a implantagdo de uma educacdo escolar indigena diferenciada e de
qualidade.

Enquanto espago de fortalecimento da cultura indigena, essa organizagdo faz em
sua esséncia, momentos que propiciam encontros e troca de experiéncias e
conhecimentos. Na ocasido da participa¢ao na reunido, houve uma calorosa receptividade
pela equipe da diretoria e de todos os membros presente. Embora haja dificuldades, as
datas comemorativas sdo utilizadas como meio de encontros e interacdes, regadas ao
sabor de comidas tipicas e brincadeiras. Por exemplo, no dia alusivo as comemoracdes
ao dia do Indio, a associagdo realiza concurso de artesanato, gincanas com provas de
conteudos da cultura indigena como tiro ao alvo com arco e flecha, ingestdo de um litro
de caxiri'®, concurso do melhor grupo de danga Parixara'’ (PORTAL, 2014). Pode-se
dizer, a partir da etnografia de Pereira (2005), no contexto fronteirico com a Guiana, que
trata-se de uma extensdo daquilo que a autora chamou de “novas cosmologias” no
contexto das comunidades, como reflexo da relacio de contato. Pois nas datas
comemorativas, que toma lugar o dia do Indio, ¢ comemorado com atividades que

introduz a competi¢do, entendida como nova pratica de relagao interétnica.

'® Acerca dessa iguaria indigena, Pereira (2005), informa trata-se de uma bebida nativa dos indigenas da
regido. Ela apresenta algumas variagdes quanto a matéria prima. Fazem-na apds a fermentagdo da
mandioca, porém ha quem diga ser possivel fazé-la também da fermentagio do milho. E indispenséavel nos
periodos festivos.

Segundo Esbell (2014, 23), diz a lenda que foram os urubus que ensinaram as dancas do Tukui e Parixara
aos Macuxi. Um urubu em especial, numa ocasido igualmente especial. S6 se danga o Parixara em dias
felizes, entdo, cada dia danga-se menos e sonha-se mais. Para o autor, que ¢ indigena Macuxi: “Parixara ¢
um momento impar, um €xtase, um transe coletivo!”.

Artigos — Ana H. C. de Souza, Claus Haetinger, Luis F. S. Laroque, Dénis A. Ribeiro, Aldenora Z. 28
Ribeiro, Elialdo R. Oliveira.



Revista Ambiente: Gestdo e Desenvolvimento - Volume 9, n. 2, Dezembro/2016 — ISSN ONLINE: 1981-4127

No contexto urbano, sdo eventos que contam com a participagdo de indigenas de
diversas etnias, inclusive, das comunidades mais proximas de Boa Vista. Para a lideranga da
organizacdo, ha um sentimento alegria ao reunir a “parentada” (PORTAL, 2014). Esta
integracdo parece ser o ponto mais importante dos encontros. Porém as liderangas atestam ser
também uma oportunidade de buscar visibilidade, no sentido de tornar conhecida a cultura e

identidade indigena:

Reunimos muita gente aqui, muitos parentes, fazemos disputa de tiro ao alvo com
arco e flecha e para saber quem beberia um litro de caxiri em menos tempo. Entre
os concursos, tem o da india mais bem arrumada [...]. Juntar os parentes, todo
mundo, muitos indigenas com criangas e fazer todas essas brincadeiras me deixam
muito feliz. Mas nés, também queremos chamar a aten¢do da sociedade ndo
indigena e das liderangas que estdo no poder. Precisamos de muitas coisas para as
comunidades e para a associagdo... (ES8, 09 jul.2015, p.3).

Celebrar essas datas importantes, como o dia do indio, o dia das maes, mesmo com
todas as dificuldades que os indigenas da cidade e mesmo os das comunidades
enfrentam diariamente, ¢ muito importante, ja chegamos a reunir mais de 300
pessoas (ES3, 12 jul. 2015, p.3).

Como ¢ possivel depreender as comemoragdes hd um grande contingente de
indigenas, também registradas na reportagem de Portal (2014). Isso reflete a busca pelo
fortalecimento da identidade indigena em contexto urbano com atividades voltadas para
a cultura dos povos indigenas, pela integragdo em relagdo ao pertencimento étnico. Por
outro lado a associacdo utiliza os encontros socioculturais das ocasides festivas como
visibilidade para a sociedade ndo indigena e junto ao poder publico, difundir a politica

indigena.

Outra preocupacao da organizagao esta relacionada ao contingente indigena infectados
com o virus HIV em Roraima, segundo relatos da lideranca, também atestado em
reportagem divulgado pela Agéncia de Noticias da Aids. Dados informam que somente
em dois anos, o nimero de indigenas infectados com o virus HIV em Roraima aumentou
de 47 para mais de 100 casos. Neste sentido, hd um eixo que trabalha com politicas
voltadas para o combate a Doengas Sexualmente Transmissiveis (DST) em comunidades
indigenas (ASSOCIACAO..., 2015). A lideranca acredita que tais indices se devem aos
deslocamentos para Boa Vista, e falta de informacdo sobre as DSTs e o desuso do
preservativo, além de outras auséncias de acdes preventivas. Porém, adverte que ¢

necessario ter cautela, principalmente por questdes culturais:
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Temos que ir com um pouco de calma nessa questdo, afinal a cultura do
indigena ¢ de ndo se prevenir ao ter relagdo sexual, porém, a0 mesmo tempo,
devemos ‘correr’ para evitar o aumento da doenca [...] A maior incidéncia é
em homens com idades de 24 a 37 anos. Porém, temos casos de jovens ¢ até
adolescentes. A grande maioria ndo conhece a doenga e sua gravidade
(ASSOCIACAO..., 2015, documento digital).

A organizacdo apoia o Movimento por Politica Justa e Solidaria (MPJUS), que surgiu
como ambiente de reivindica¢do politica e social em relagdo a administragdo da Secretaria
Estadual do Indio (SEI). O movimento reivindicava os direitos administrativos da secretaria
que até entdo era administrada por ndo indigena, e também assumiu como objetivo a
fiscalizacdo, controle, e execucdo dos projetos e repasse de recursos do governo federal. Em
um discurso banhado por manifesta¢des de indignacdo, uma lideranga, explica o surgimento

e proposito do movimento:

[...] partir de hoje ha 10 anos, que a SODIURR acompanha o governodo Estado
em todas as instancias, todo o governo que entrou, agente sempre acompanhou,
a partir de hoje racha com o governo do Estado, entfo nos ao sairmos de 14,
conversamos entre as liderangas, agente decidiu que iriamos criar um
movimento para reinvindicar os nosso direitos, e nods irfamos ocupar a
Secretaria do Indio, com esse propésito, entdo fizemos eleigdo, com essas
diretoria do MPJUS, fizemos trés reunides demos entrevista onde nds falamos
que o governo tinha dito, que o governo do Estado havia dito que os indigenas
ndo estavam capacitados, onde até o reporter, da Radio Folha disse, €, ndo esta
capacitado para assumir cargo, mas esta capacitado para votar quando vier
elei¢do para senador, eu digo € né, para vocé ver! Até que ponto chega a
prepoténcia de um governador... Entdo foi assim que surgiu o SEIJUS, ai
agente, aonde as entidades se juntaram, nés fizemos camisetas...(ES3, 12 jul.
2015, p.2).

O empenho nesse processo de ja luta, paulatinamente, apresenta visiveis resultados
positivos, como a atual inser¢ao de indigenas na composi¢ao da gestdo da secretaria Estadual
do Indio. Do discurso acima, chama a atengio, o fragmento de uma situagdo bastante comum
nos “jogos” da politica partiddria regional: “mas estd capacitado para votar quando vier
eleicdo”. Essa situacdo pode ser explicada por Pereira (2005, p. 97), a partir do contexto
fronteiri¢o entre Brasil e Guiana, quando grupos de politicos buscam ““assistirem as malocas
com programas de politicas publicas, criam elos assistenciais e mantém sua imagem de
modo a garantir nas malocas indigenas o apoio eleitoral de que precisam”. Repetto (2008)

também traz o fato de algumas comunidades receberem “apoio” de diferentes grupos
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politicos, ou mesmo do Estado, com tal intencdo. Porém hd uma discussdo dos

movimentos indigenas para superar este clientelismo:

Em vez de eles se motivarem o que que vai acontecer, se tornam dependentes.
Nao ¢ isso que tem que ser. Ai ndo suje autonomia nenhuma e se 0 governo
continuar fazendo o tempo todo vao entender que é o Estado que tem que fazer
o tempo todo. E complexo, mas ns vamos tentar motivar [...|N4o ¢é projeto de
criacdo de peixes, de mandioca que vai tornar a comunidade autdnoma se vocé
ndo tem dentro de vocé a organizagao politica ndo estiver autdbnoma nio é um
projeto que vai tornar vocé autdnomo, mas sim sua concepgio de vida. E nesse
sentido (ES11, 28 jun.2016, p.4).

O assistencialismo interesseiro por meio da politica partidaria, de que tratam os
autores e o depoente acima, constitui uma situa¢ao paradoxal, também, para liderancas
indigenas que se encontram na cidade. Por um lado, a necessidade de sobrevivéncia
configura sentidos, que impde aos indigenas, o compartilhamento de tais propostas, que
muitas vezes, parece se ajustar as circunstincias, estabelecendo nexos para a
subjetividade indigena, aceitar tais ofertas. Aliancas com agentes politicos partidarios
revelaram-se presentes nos relatos de alguns entrevistados.

Por outro lado, eles criticam, pois adquiriram a consciéncia que esse clientelismo,
parece ter uma funcao negativa, que limita a autonomia reflexiva sociocultural indigena,
no sentido de buscar outras alternativas para a sobrevivéncia, conforme destaca essa
lideranca. Nessa perspectiva, assinala-se a partir de Souza e Repetto (2007, p.53), o
repudio indigena acerca de tais ag¢des: “[...] ndo precisamos de ac¢des paternalistas que
sirvam somente a interesses espurios de cabos eleitorais sem escrapulos. O que

precisamos realmente sdo melhorias reais em nossas condi¢des de vida™.

ACOES DESENVOLVIDAS PELA ASSOCIACAO

Por meio de fontes documentais e recursos bibliograficos em ambientes da
internet, foi possivel fazer o levantamento do universo das agdes desenvolvidas pela
organizagdo Kuai kri:

a) Reivindicacdo por meio de dois oficios da Associacdo Indigena Kuai’kri,
contendo um conjunto de reivindicagdo nas areas de saude, educacio,
infraestrutura e produ¢do, durante a Visita a TI Raposa Serra do Sol, realizada nos
dias 6, 7 € 8 de dezembro de 2013 (CAMARA..., 2013);

b) Participagdo da Associagdo Municipal Indigena de Boa Vista/RR (AMKB), na

Reunido Extraordindria “emergencial” do Comité Regional da FUNAI de Boa
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Vista, cujo assunto: A Satide dos Povos Indigenas Yanomami assinando a Carta
Solidaria De Apoio aos Povos Indigenas Yanomami (MINISTERIO..., 2011);

c) Celebragdo do dia do indio com a participacdo e interacao de diversas etnias, como
Macuxi, Wapixana, Wai-wai, lekuana e Waimiri-Atroari, com gincanas em provas
como: disputa de tiro ao alvo com arco e flecha, saber quem beberia um litro de caxiri
em menos tempo, e concurso da india mais caracterizada e o melhor grupo de Parixara
(PORTAL, 2014);

d) Trabalho de resgate da lingua materna Wapixana para os jovens indigenas e
comunidade ndo indigena aos sdbados (PORTAL, 2014);

e) Reivindicagdo acerca de falta de escolas e de um local especifico para criancas
indigenas (PORTAL, 2014);

f) Reivindicacdo de uma feira para comercializagdo de produtos indigenas
(PORTAL, 2014),

g) Reivindica¢do de postos indigenas para atendimento de indigenas (PORTAL,
2014);

h) Informagdes acerca da realidade do aumento de indigenas infectado com AIDS
em Roraima (ASSOCIACAO..., 2015);

1) Parceria com a prefeitura municipal de Boa Vista, com fornecimento do local para
disponibilizagdo dos servicos médicos, odontoldgicos e oftalmoldgicos das
unidades do Expresso Saude na Capital (BOA VISTA..., 2014);

j) Parceria com a prefeitura municipal de Boa Vista proferir palestra sobre Direitos
Humanos, na sede da organizagao (BOA VISTA..., 2014);

k) Reivindicagdo junto a Secretaria do Indio do Estado de Roraima, acerca de

transporte para comercializa¢do de produtos indigenas (MOVIMENTO..., 2014);

Do exposto, verifica-se, que mesmo de natureza auténoma, suas acdes lhes
permite dispor de uma rede de relagdes e conexdes, habilmente utilizada pela lideranga,
como: 6rgdos publicos, partidos politicos, dentre outros, sempre buscando contribuir o
seu fortalecimento e autonomia dos povos indigenas. Também formula estratégias
proprias para garantir a continuidade da luta e resisténcia dos povos indigenas. No
fortalecimento da cultura, identidade étnica e autodeterminagdo dos povos indigenas,
desenvolve iniciativas educacionais que se voltam para a valorizacdo das linguas e

culturas tradicionais como dangas e fortalecimento da gastronomia.
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CONSIDERACOES FINAIS

Tendo como principal fonte as experiéncias e percepg¢des de campo, verificou-se
que as expectativas relatadas em relagdo ao papel das organizagdes correspondem a
estratégias de negociacdo com os setores publicos, trazendo maior representatividade
sociocultural e econdmica para as familias de indigenas que habitam o espago urbano.
Sdo elementos significativos que retratam e justificam a importancia das agéncias no
contexto existencial urbano.

Nestes protagonismos, encontra-se o foco voltado para o empoderamento dessas
pessoas no que se refere entender seu contexto, sua realidade e qual o papel de cada um
para o fortalecimento das suas lutas. Esse entendimento € necessario e preponderante na
construcdo de agdes coletivas que consiga mudar a relagdo com a sociedade e
principalmente entender o processo que os possibilita reivindicar os seus direitos perante
o arcabougo governamental.

No tocante a Associacdo Kuai kri,contudo, sem muitos avangos no tocante aos
recursos logisticos para seu funcionamento, permanece ativa, fortemente engajada,
organizada, reunindo-se conforme calendério pré-fixado, para continuar estabelecendo
suas articulagoes.

No rol de suas agdespermite-se identificar desejos e anseios da expectativa
indigena acerca das necessidades sociais que esta organiza¢do constituida, enquanto
agéncia devem perseguir em relagdo a sobrevivéncia e luta pelos direitos na cidade, como
garantia do cumprimento dos deveres constitucionais para reafirmacdo da cidadania
ressignificada para os indigenas com o reconhecimento do fator étnico, fundamental para
afirmacao da identidade cultural indigena. Verifica-se claramente que o que esta em jogo,
sdo as condicdes de vida, para reproducdo da identidade cultural. Neste sentido, sdo
condi¢des que se constrdi por meio das buscas por sustentabilidade social, por meio do
enfrentamento das relagdes de poder, para garantia da qualidade social da vida no
contexto urbano.

A busca pelo reconhecimento sociocultural por parte da sociedade ndo indigena
ainda ¢ uma das expectativas muito almejada pelos povos indigenas em todo o Territorio
Nacional. Nos recortes extraidos dos relatos, torna-se evidente a percepc¢ao da realidade
sociocultural enfrentada pelas familias indigenas que se deslocampara a cidade de Boa
Vista, fazendo com que o papel das organizagdes constituidas como entidades, seja de

fundamental importancia concreta e funcional na manutencdo da identidade cultural
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indigena, para uma vida cidada digna no espago urbano local. No campo das ciéncias
ambientais, pode-se depreender que sdo buscas por condigdes para um continuum cultural
no contexto urbano. Em outras palavras, por meio de uma sustentabilidade para as
reelaboragdes culturais serem cada vez mais apropriadas livremente de forma subjetiva
e/ou cultural/simbolica.

A classificagdo como entidade, também, faz entender a coletividade ¢
fundamental para se alcangar os objetivos, porém, mais do que isso, “sdo caminhos
escolhidos pelos indigenas em decorréncia dos processos de estabelecimentos de fronteira
étnicas, permeados pelo poder da identidade” (SILVA, 2013, p.81). Revertendo a propria
identidade coletiva, como um ente com identidade individual na estrutura da sociedade,
para um sentido de existéncia na cidade.

Pode-se dizer que a organizacdo, enquanto entidade toma emprestada, a
identidade de sua base social, composta por indigenas reconhecidamente pelo Registro
Administrativo de Nascimento Indigena (RANI), e, por aqueles, que ndo atendem aos
atuais critérios da FUNAI, para obten¢do do documento de identificagdo, mas que
carregam na estrutura de sua esséncia subjetiva, a identidade cultural indigena. Sobre essa
questdo Silva e Silva (2010, p. 25) informam: “[...] muitos ndo tem possuem se quer o a
certiddo de nascimento [...]. E grande o niimero de indigenas que no tem o RANI”.

Pode-se afirmar que mesmo com suas limitagdes e fragilidades, algumas
conquistas politicasja podem ser avistadas, diante das organizacdes indigenas
articuladas.Segundo relatos, os indigenas que se encontram na cidade, e detém o RANI,
j& contam como o auxilio maternidade, a bolsa-escola para os estudantes, agora ja
conquista de muitos. Porém ainda ndo sdo contemplados com a aposentadoria para os
idosos.

Assim, reconhece-se que a normativa dada pela Constitui¢do Federal de 1988,
trouxe uma grande conquista ao reconhecer sua autonomia, enquanto povo diferenciado,
em relagdo a sociedade nacional, portanto detentores de direitos legais, cabendo as esferas
publicas implementagdes de estratégias politicas para sua sobrevivéncia fisica e
sustentabilidade sociocultural. Neste sentido, a pesquisa abre paralelas para a¢des futuras

como o didlogo com as esferas publicas em atendimento aos seus direitos constitucionais.
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